Praambel

Allgemeine Bestimmungen

§1
§2
§3
§4

Name und Sitz des Vereins

Stellung der Diakonie Mitteldeutschland
Zweck und Aufgaben des Vereins
Gemeinnutzigkeit

Mitgliedschaft

§5
§6
§7
§8

Mitglieder

Erwerb und Verlust der Mitgliedschaft
Rechte der Mitglieder

Pflichten der Mitglieder

Organe der Diakonie Mitteldeutschland

§9

§10
§11
§12
§13
§14
§15
§16
§17

Die Organe

Die Mitgliederversammlung

Aufgaben der Mitgliederversammlung

Arbeitsweise der Mitgliederversammlung

Der Vorstand

Aufgaben des Vorstandes

Der Vorstandsvorsitz

Arbeitsweise des Vorstandes

Gremiensitzungen im Wege der elektronischen Kommunikation

Sonstige Bestimmungen

§18
§19
§20
§21
§22

Finanzierung

Rechnungslegung und Priifung
Satzungsanderungen

Auflésung und Vermogensanfall
Streitschlichtung

Uberleitungs- und Schlussbestimmungen

§23
§24

Uberleitungsbestimmungen
Inkrafttreten

D:\Temp\Unterlage_ldeenskizze.docx 1/34



Praambel
Diakonisches Werk der Ev.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe e.V. Satzung beschlossen am 26. April 2023

Gott liebt, wie die heiligen Schriften im Alten und Neuen Testament bezeugen, alle
Menschen gleichermal3en. Die Kirche hat den Auftrag, diese Liebe Gottes zur Welt ir
Jesus Christus allen Menschen weiterzugeben.

Diakonie ist eine Gestalt dieses Zeugnisses und nimmt sich besonders der
Menschen in Not und Konfliktsituationen an, gewahrt ihnen Beratung und Hilfe und
sucht die Ursachen dieser Noéte zu beheben. Diakonie richtet sich in 6kumenischer
Weite an Einzelne und Gruppen, an Menschen unabhangig von Herkunft und
Religion in der Nahe und Ferne. Da Gott sich dem ganzen Menschen zuwendet,
vollzieht sich Diakonie in Wort und Tat als ganzheitlicher Dienst. Dieser Dienst der
Diakonie ist Lebens- und WesensdulRerung der Kirche.

Das Diakonische Werk der Evangelisch - Lutherischen Landeskirche Schaumburg-
Lippe e.V. ist diesem Auftrag verpflichtet. Flr die Ausrichtung der diakonischen
Arbeit und die Verwirklichung des diakonischen Auftrags der Kirche gibt sich das
Diakonische Werk der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Schaumburg-Lippe
e.V. die folgende Satzung:

Annaberg und Aue e.V.

Priambel

Der Verein ist das Diakonische Werk der beiden Kirchenbezirke Annaberg und Aue und ein Werk
der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Sachsens. Er ist durch die nach den Bestimmungen
des Umwandlungsgesetzes erfolgte Verschmelzung des Diakonischen Werks Annaberg-Stollberg
e. V. und des Diakonischen Werks Aue/ Schwarzenberg e.V. entstanden.

Der Verein arbeitet im Sinne evangelischer Diakonie und ist damit Wesens- und LebensduBerung
der Ev.-Luth. Landeskirche Sachsens.

Evangelische Diakonie ist Zeugnis durch Wort und Tat von Gottes Liebe zur Welt in Jesus
Christus. Sie ist um das Wohl und das Heil der Menschen bemiiht, insbesondere dort, wo
Menschen in Not- und Konfliktsituationen geraten sind. Sie gewihrt Hilfe und Beratung und
richtet ihr Mithen darauf, die Ursachen von Not aufzudecken und zu beheben oder zu lindern.
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Allgemeine Bestimmungen
§1 Name und Sitz des Vereins

Diakonisches Werk der Ev.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe e.V. Satzung beschlossen am 26. April 2023

1) Der Verein fuhrt den Namen ,Diakonisches Werk der Evangelisch-Lutherischen
Landeskirche Schaumburg-Lippe e.V.".

2) Der Verein hat seinen Sitz in Stadthagen und ist im Vereinsregister des
Amtsgerichtes Stadthagen unter der Nummer VR 393 eingetragen.

Satzung des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V.

§1 Name, Sitz, Geschaftsjahr
(1)  Der Verein fuhrt den Namen ,,Diakonisches Werk im Kirchenkreis Dessau e.V.*
(2) Der Verein hat seinen Sitz in Dessau.

(3) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Annaberg und Aue e.V.

§1
Name, Sitz, Geschiftsjahr

(1) Der Verein fiihrt den Namen: Diakonisches Werk in den Kirchenbezirken Annaberg und

Aue e.V., nachfolgend ,,Verein™ genannt.
Der Verein fiihrt im Geschiftsverkehr die Bezeichnung ,,Diakonie Erzgebirge®.

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Annaberg-Buchholz und ist in das Vereinsregister beim
Amtsgericht Chemnitz unter der Nr. VR 15126 eingetragen

(3) Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.
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§ 2 Stellung der Diakonie Mitteldeutschland
Diakonisches Werk der Ev.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe e.V. Satzung beschlossen am 26. April 2023

§3
Zugehorigkeit

1) Das Werk ist Mitglied im Diakonischen Werk Evangelischer Kirchen in
Niedersachsen.

2) Das Zeichen des Diakonischen Werkes ist das Kronenkreuz.

3) Zur Erfiillung seiner Aufgaben beteiligt sich das Diakonische Werk Schaumburg-
Lippe an Arbeitskreisen und Gremien im Diakonischen Werk in Niedersachsen.

Satzung des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V.
§3 Zuordnung zu Kirche und Diakonie

(1) Grundlagen der Arbeit des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V. sind das
Evangelium von Jesus Christus und der Auftrag der kirchlichen Arbeit, wie er in der
Praambel der Verfassung der Ev. Landeskirche Anhalts festgelegt ist.

(2) Das Diakonische Werk im Kirchenkreis Dessau e.V. ist Mitglied des Diakonischen Werkes
Evangelischer Kirchen in Mitteldeutschland e.V. Durch diese Mitgliedschaft ist es dem
Diakonischen Werk der Evangelischen Kirche in Deutschland als Spitzenverband der Freien
Wohlfahrtspflege angeschlossen.

Der Verein fuhrt als Zeichen das Kronenkreuz.

Annaberg und Aue e.V.
§3

Motivation und Zuordnung

(1) Grundlage der Arbeit des Diakonischen Werkes in den Kirchenbezirken Annaberg und
Aue e.V. sind das Evangelium von Jesus Christus, sein Auftrag zum sachgerechten Dienst
christlicher Liebe am Néchsten, unabhéngig von Weltanschauung, Hautfarbe, Alter und
Geschlecht und die fiir das Diakonische Werk der Evangelischen Kirche in Deutschland
geltenden Ordnungen.

(2) Das Diakonische Werk in den Kirchenbezirken Annaberg und Aue e.V. ist Mitglied des
Diakonischen Werkes der Ev.-Luth. Landeskirche Sachsens e.V. und damit dem
Diakonischen Werk der Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD) als Spitzenverband
der freien Wohlfahrtspflege angeschlossen.

3) Der Verein fiihrt als Zeichen das Kronenkreuz.

D:\Temp\Unterlage_ldeenskizze.docx 4/34



§ 3 Zweck und Aufgaben des Vereins
Diakonisches Werk der Ev.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe e.V. Satzung beschlossen am 26. April 2023
§2

Zwecke und Aufgaben

1) Aufgabe des Vereins ist die Férderung der Wohlfahrtspflege und die Mildtatigkeit
durch die Unterstiitzung hilfsbedirftiger Personen im Sinne des § 53 Nr. 1 AO im
Sinne evangelischer Diakonie als Wesens- und Lebensé&uferung der Kirche.
Dieser Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch die Wahrnehmung
Ubergemeindlicher kirchlich-diakonischer Aufgaben in den unterschiedlichen
Handlungsfeldern, wie etwa der Sozial-, Jugend-, Alten- und Behindertenhilfe, des
offentlichen Gesundheitswesens und der éffentlichen Gesundheitspflege, der
Beratungsarbeit, sowie der Hospizarbeit und durch die Férderung und Gestaltung
kirchlicher Arbeit im Bereich der Diakonie.

™
~—

Das Diakonische Werk sieht es insbesondere als seine Aufgabe an:

a) die diakonische Arbeit der Kirchengemeinden anzuregen, zu férdern und zu
unterstlitzen, sowie deren Interessen zu blndeln und in der Landeskirche und
im Diakonischen Werk evangelischer Kirchen in Niedersachsen zu vertreten.

b) die im Bereich der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Schaumburg-Lippe
tatigen Einrichtungen der Diakonie unbeschadet ihrer Selbststandigkeit und
ihrer Rechtsform zur Wahrnehmung und Durchfiihrung gemeinsamer
diakonischer Aufgaben zusammenzufiihren,

¢) Maflnahmen zur Erfillung gemeinsamer Aufgaben — zum Beispiel zum
Zwecke der Ausbildung und Zuristung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter —
zu treffen,

d) ubergemeindliche Aufgaben der Diakonie, namentlich auf dem Gebiet der
sozialen Arbeit, zu planen und zu férdern sowie in besonderen Einzelfallen
Beduirftigen im Sinne des § 53 Nr. 1 AO Hilfe zu leisten,

e) Leitungsorgane der Landeskirche in Angelegenheiten, die die Diakonie
betreffen oder Auswirkungen auf sie haben kénnen, zu beraten und
insbesondere eng mit dem Diakonieausschuss der Landessynode
zusammenzuarbeiten,

f) mit den Organen der kommunalen Sozial- und Jugendhilfen und den anderen
Tragern der freien Wohlfahrtspflege zusammenzuarbeiten und diesen
gegeniiber sowie in der Offentlichkeit die diakonische Arbeit gemeinsam mit
der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Schaumburg-Lippe zu vertreten,

g) die Zusammenarbeit mit den Tragern des diakonischen Dienstes in
Niedersachsen zu pflegen und sich an diakonischen Zusammenschliissen,
Vereinen und Verbanden in Niedersachsen zu beteiligen und eigene
Aufgaben an diese zu Ubertragen,

h) eigene diakonische Einrichtungen und Dienste zu unterhalten und

erforderlichenfalls andere Einrichtungen zu Gibernehmen oder sich als

Anteilseigner an solchen zu beteiligen, sofern diese die Ziele des

Diakonischen Werkes tragen, diakonische Aufgaben erfiillen und die

Voraussetzungen der steuerbeglinstigten Zwecke im Sinne der

Abgabenordnung erflllen,

=

i) in besonderen Notsituationen und Katastrophenfallen auch Hilfe zu leisten,

j) fur andere gemeinniitzige, mildtatige und kirchliche Vereinigungen und
Zwecke Spenden entgegenzunehmen und weiterzuleiten.

3) Das Diakonische Werk ist unter Beachtung der Vorschriften der Abgabenordnung
fur steuerbegulinstigte Kérperschaften zu allen Geschéaften und Mallnahmen
berechtigt, die der Erreichung oder Férderung des Vereinszwecks dienen.
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Satzung des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V.

§2 Zweck und Aufgaben des Vereins

(1) Aufgabe der Gemeinde Jesu Christi ist es, die Liebe Gottes zur Welt und den Menschen in
Wort und Tat zu bezeugen. Diese Aufgabe verpflichtet die Glieder der Gemeinde zum Dienst
und gewinnt in besonderer Weise Gestalt in der Diakonie als Wesens und Lebens&uBerung
der Kirche, mit der sie sich in dkumenischer Weite Einzelnen und Gruppen, Nahen und
Fernen, Christen und Nichtchristen zuwendet.

Das Diakonische Werk im Kirchenkreis Dessau e.V. ist diesem Auftrag verpflichtet.

(2) Zwecke des Vereins sind:

— die Férderung der Religion;

- die Forderung des 6ffentlichen Gesundheitswesens und der 6ffentlichen
Gesundheitspflege;

— die Forderung der Jugend- und Altenhilfe;

— die Férderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung einschlieBlich der
Studentenhilfe

— die Forderung des Wohlfahrtswesens, insbesondere der Zweck der amtlich
anerkannten Verbande der freien Wohlfahrtspflege;

— die Férderung der Hilfe fir politisch, rassisch oder religios Verfolgte, fur Fliichtlinge,
Vertriebene, Aussiedler, Spataussiedler, Kriegsopfer, Kriegshinterbliebene und Kriegs-
gefangene, Zivilbeschadigte und Behinderte sowie Hilfe flr Opfer von Straftaten;

— die Forderung der Fiirsorge fir Strafgefangene und ehemalige Strafgefangene;

— die Forderung des Schutzes von Ehe und Familie;

— die Forderung burgerschaftlichen Engagements zugunsten gemeinnutziger,
mildtétiger und kirchlicher Zwecke.

(3) Die Satzungszwecke werden insbesondere verwirklicht durch:

- die Durchflhrung von religiésen FortbildungsmaBnahmen, Gottesdiensten und
Andachten,

- die Unterhaltung von Sozialstationen und Einrichtungen der Tages-, Kurzzeit- und
Verhinderungspflege,

- die Unterhaltung von Wohnméglichkeiten im Rahmen der Altenhilfe,

- die Unterhaltung von Einrichtungen und Unterstitzungsdiensten fir Menschen mit
Behinderungen,

- die Unterhaltung von Beratungsdiensten fir die Bereiche Erziehung und Familie und
Entwicklungspsychologie

- die Unterhaltung von Schwangeren- und Schwangerenkonfliktberatungsstellen,

- die Unterhaltung von Schuldner- und Insolvenzberatungsstellen,

- die Unterhaltung einer Bahnhofsmission

- die Unterhaltung eines Notfallseelsorge-Dienstes,

- die Bekampfung des Alkohol- und DrogenmiBbrauchs.
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Annaberg und Aue e.V.

(M

2

3)
“

§2

Vereinszweck

Der Verein iibernimmt in Zusammenarbeit mit den Ev.-Luth. Kirchgemeinden sowie den
in der ACK zusammengeschlossenen Freikirchen und Gemeinschaften im Bereich der
Ev.-Luth. Kirchenbezirke Annaberg und Aue, diakonische und missionarische Aufgaben,
deren zentrale Bearbeitung durch eine Stelle zweckmiBig und notwendig ist.

Zu den gemeinniitzigen bzw. kirchlichen Aufgaben gehért insbesondere:
- Hilfe fiir Kranke und Behinderte

- Hilfe fiir alte Menschen

- Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

- Hilfe fiir Suchtkranke und -gefiihrdete

- Hilfe fiir Menschen in Konfliktsituationen

- Hilfe fiir sozial Geféhrdete

- Hilfe fiir Auslidnder

- evangelistisch-missionarische Arbeit

Zu den mildtitigen Aufgaben gehort insbesondere:

- Unterstiitzung von Personen, die infolge ihres korperlichen, geistigen oder seelischen
Zustandes besonderer Hilfe bediirfen

- Unterstiitzung von Personen, die wirtschaftlich besonders hilfebediirftig sind

Zur Erfiillung seiner Aufgaben kann der Verein Einrichtungen unterhalten.

Die vorstehenden Aufgaben kénnen durch Beschluss des Verwaltungsrates erweitert oder
beschrinkt werden. Dies gilt ebenso fiir die Einrichtungen.
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§4 Gemeinnltzigkeit

Diakonisches Werk der Ev.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe e.V. Satzung beschlossen am 26. April 2023

§4

Gemeinniitzigkeit

1) Der Verein verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar gemeinnitzige und mildtatige
Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglnstigte Zwecke" der
Abgabenordnung.

2) Der Verein ist selbstlos tétig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

3) Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsgemalien Zwecke verwendet
werden.

4) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind,
oder durch unverhaltnismafig hohe Verglitungen begiinstigt werden. Soweit
Personen ehrenamtlich fiir den Verein tatig sind, kann ihnen Ersatz ihrer
Auslagen gewéhrt werden.

5) Bei Ausscheiden eines Mitglieds aus dem Diakonischen Werk oder bei Auflésung
erfolgt keine Erstattung etwa eingebrachter Vermdgen oder Kapitalien.

Satzung des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V.

§4 Gemeinniitzigkeit

(1) Das Diakonische Werk im Kirchenkreis Dessau e.V. verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar
gemeinnutzige, mildtatige und kirchliche Zwecke im Sinne des Abschnittes ,Steuer-
beglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

(2) Das Diakonische Werk im Kirchenkreis Dessau e.V. ist selbstlos tatig, es verfolgt nicht in
erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(3) Mittel des Vereins dirfen nur fiir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Hiervon ausgenommen
sind Zuwendungen und Mittelverwendungen, die nach der Abgabenordnung als steuerlich
unschédliche Betatigungen anzusehen sind.

(4) Es darf niemand durch Ausgaben, die den Zwecken des Vereins fremd sind oder durch
unverhaltnismaBige Vergltung beglnstigt werden.

Annaberg und Aue e.V.

§4
Steuerbegiinstigte Zwecke
(1) Der Verein verfolgt ausschliefilich und unmittelbar gemeinniitzige, mildtatige und
kirchliche Zwecke im Sinne des Abschnittes "Steuerbegiinstigte Zwecke" der
Abgabenordnung.
(2) Der Verein ist selbstlos titig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

3 Miittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmifigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder des Vereins erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

(4) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhiltnismiBig hohe Verglitung begiinstigt werden.
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Mitgliedschaft
§5 Mitglieder
Diakonisches Werk der Ev.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe e.V. Satzung beschlossen am 26. April 2023

Mitgliedschaft

1) Mitglieder des Vereins sind:
a) die Evangelisch - Lutherische Landeskirche Schaumburg-Lippe,

b) die Kirchengemeinden der Evangelisch - Lutherischen Landeskirche
Schaumburg-Lippe,

c) die im Bereich der Landeskirche diakonisch tatigen Vereine, Stiftungen,
Anstalten, Werke und sonstigen Einrichtungen, die Mitglieder des
Diakonischen Werkes in Niedersachsen sind.

2) Einrichtungen gemal c) kénnen auf schriftlichen Antrag durch Beschluss des
Vorstandes als Mitglieder aufgenommen werden.

3) Die Beendigung der Mitgliedschaft ist durch schriftliche Erklarung an den
Vorstand méglich, die ihm mindestens drei Monate vor Ablauf des Kalenderjahres
zugegangen sein muss. Dann wird der Austritt zum Schluss des Kalenderjahres
wirksam.

4) Der Ausschluss von Mitgliedern kann durch Beschluss des Vorstandes bei
Vorliegen eines wichtigen Grundes erfolgen. Ein wichtiger Grund liegt
insbesondere vor, wenn ein Mitglied die Voraussetzungen fiir die Mitgliedschaft
nicht mehr erfillt, wenn es wiederholt gegen seine Mitgliedschaftspflichten
verstolt oder wenn es durch sein Verhalten dem Ansehen der diakonischen
Arbeit schadet. Dem Mitglied ist Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Das
Diakonische Werk setzt sich vor der Entscheidung des Vorstandes mit dem
Diakonischen Werk in Niedersachsen hierzu ins Benehmen.

5) Gegen einen solchen Beschluss des Vorstands kann das Mitglied Berufung
einlegen, (iber die auf der nachsten Mitgliederversammlung zu entscheiden ist.
Bis zur endgiiltigen Entscheidung durch die Mitgliederversammlung ruhen die
Rechte des betreffenden Mitgliedes.
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Satzung

des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V.

§5 Mitgliedschaft

(1)

)

Die Mitglieder des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V. sind juristische
Personen, die den Zweck des Vereins férdern und die kirchlichen Grundlagen seiner Arbeit
wahren.

Die Mitgliedschaft wird aufgrund eines schriftlichen Antrages durch Beschluss des
Vorstandes erlangt. Die Mitgliedschaft erlischt durch Verlust der Rechtsfahigkeit, Austritt
oder Ausschluss des Mitgliedes. Der Austritt aus dem Diakonischen Werk im Kirchenkreis
Dessau e.V. kann schriftlich mit einer Frist von drei Monaten zum Ende des Geschéftsjahres
gegenlber dem Vorstand erklart werden.

Der Ausschluss eines Mitgliedes erfolgt durch Beschluss des Vorstandes mit 2/3
Stimmenmehrheit aller Vorstandsmitglieder, wenn das betreffende Mitglied

- die Voraussetzungen dieser Satzung nicht mehr erfllt oder
- dem Grundanliegen des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V. oder
seinen Satzungsbestimmungen zuwider handelt.

Gegen den Beschluss ist Berufung an die Mitgliederversammlung mdoglich. Diese
entscheidet endgiiltig.

Mitglieder zahlen einen jéhrlichen Mitgliedsbeitrag, der von der Mitgliederversammiung

Annaberg und Aue e.V.

)

2)

3)

4)

5)

6)

§5
Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins kdnnen natiirliche und juristische Personen sein, die den Zweck
des Vereins fordern und die kirchlichen Grundlagen seiner Arbeit anerkennen. Fiir die
Mitgliedschaft natiirlicher Personen gilt die Vollendung des sechzehnten Lebensjahres als
Voraussetzung.

Uber die Aufnahme von Mitgliedern auf schriftlichen Antrag entscheidet bei natiirlichen
Personen der Vorstand, bei juristischen Personen der Verwaltungsrat, unter Vorbehalt der
Bestitigung durch die Mitgliederversammlung und des Einvernechmens mit dem
Diakonischen Werk Sachsen.

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, Verlust der Rechtsfihigkeit, Ausschluss oder
Austritt des Mitgliedes. Die Austrittserklarung gegeniiber dem Vorstand kann bei
natiirlichen Personen jederzeit schriftlich erfolgen, bei juristischen Personen ist eine
Kiindigungsfrist von drei Monaten zum Ende des Kalenderjahres einzuhalten.

Die Mitglieder sind verpflichtet, den von der Mitgliederversammlung festgesetzten
Mindestmitgliedsbeitrag ab Vollendung des achtzehnten Lebensjahres zu zahlen.

Der Ausschluss eines Mitgliedes aus wichtigem Grund, insbesondere bei erheblichen
Verstoflen gegen Grundsitze und Zwecke des Vereins, kann bei natiirlichen Personen nur
durch Beschluss des Verwaltungsrates mit einfacher Stimmenmehrheit und bei
juristischen Personen nur durch Beschluss der Mitgliederversammlung mit 2/3
Stimmenmehrheit der Erschienenen erfolgen. Dem Mitglied ist vor der Beschlussfassung
Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

Die Mitgliedschaft erlischt automatisch, wenn das Mitglied mit drei Jahresbeitragen im
Riickstand ist.
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§ 6 Erwerb und Verlust der Mitgliedschaft
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§7

Rechte der Mitglieder

Diakonisches Werk der Ev.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe e.V. Satzung beschlossen am 26. April 2023

§6

Rechte und Pflichten der Mitglieder

1)

2)

3)

Die Mitglieder dlrfen:
a) sich als ,Mitglied des Diakonischen Werkes" bezeichnen,
b) das Zeichen des Diakonischen Werkes fiihren,

c) Beratung und Hilfe des Diakonischen Werkes in Anspruch nehmen.

Die Mitglieder sind verpflichtet:
a) die satzungsgemalien Zwecke, Aufgaben und Ziele des Diakonischen Werkes
zu foérdern,

b) die Jahressammlung des Diakonischen Werkes und den Tag der Diakonie mit
zu tragen,

c) dem Diakonischen Werk die zur Erfullung seiner Aufgaben notwendigen
Ausklnfte zu geben.

Das Diakonische Werk kann von seinen Mitgliedern Beitrage erheben, deren
Hoéhe die Mitgliederversammlung festsetzt.
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§ 8 Pflichten der Mitglieder
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Organe

§9 Die Organe
Diakonisches Werk der Ev.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe e.V. Satzung beschlossen am 26. April 2023

§7
Organe, Sitzungen

1) Die Organe des Diakonischen Werkes sind:
a) die Mitgliederversammlung,
b) der Vorstand.

2) Die Versammlungen bzw. Sitzungen der Organe und Ausschisse finden in der
Regel physisch-real statt. Ausnahmsweise kénnen sie auch digital-virtuell und
kombiniert (z.B. als Online-Prasenz-Versammlung, Online-Chatroom-
Versammlung, Telefon- und/oder Videokonferenz, auch mit E-Mail-Abstimmung)
stattfinden. Soll von der physisch-realen Form der Mitgliederversammlung und
der Vorstandssitzung abgewichen werden, entscheidet dartiber der oder die
Vorsitzende nach Beratung durch die Geschaftsfiihrung. § 32 Abs. 2 BGB bleibt
unberihrt.

Satzung des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V.
§6 Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind:
- die Mitgliederversammlung

— der Vorstand
— die Geschéftsflhrerin bzw. der Geschaftsfuhrer

Annaberg und Aue e.V.
§ 6

Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind: a) die Mitgliederversammlung
b) der Verwaltungsrat
¢) der Vorstand
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§ 10 Die Mitgliederversammlung
Diakonisches Werk der Ev.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe e.V. Satzung beschlossen am 26. April 2023

§8

Mitgliederversammlung

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Der Mitgliederversammlung gehéren alle Mitglieder mit je einer Stimme an. Die
Mitglieder benennen fir die Mitgliederversammlung einen Vertreter oder eine
Vertreterin und einen Stellvertreter oder eine Stellvertreterin. Diese missen
Mitglied der Ev.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe sein. Bei der Wahl zum
Vorstand kdnnen nur die benannten Vertreter kandidieren.

Die Mitgliederversammlung tritt mindestens einmal im Jahr zu einer ordentlichen
Sitzung zusammen. Sie wird mit einer Frist von zwei Wochen schriftlich oder per
E-Mail mit Tagesordnung und Sitzungsunterlagen einberufen. Eine
aulderordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn mindestens
sieben Mitglieder dieses schriftlich oder per E-Mail beantragen. Der Antrag ist zu
begrinden.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der
Mitglieder durch stimmberechtigte Vertreter vertreten sind. Die Beschlisse
werden mit Stimmenmehrheit gefasst. Ist die Beschlussfahigkeit nicht erreicht,
kann die Mitgliederversammlung innerhalb eines Monats erneut zu den nicht
beschlossenen Tagesordnungspunkten eingeladen werden. Die
Mitgliederversammlung ist dann bei den zurlickgestellten Tagesordnungspunkten
ohne Ricksicht auf die Zahl der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder
beschlussfahig. Die Mitglieder sind hierauf ausdrticklich in der Einladung
hinzuweisen.

Beschlusse zu Satzungsénderungen oder Aufldsung des Vereines bedirfen der
Zustimmung von mindestens 2/3 der stimmberechtigten Mitglieder des Vereins.
Sind nicht 2/3 der stimmberechtigten Mitglieder anwesend, sind diese
Tagesordnungspunkte wegen Beschlussunféhigkeit des Vereins zurtickzustellen.
Der Verein kann dann innerhalb eines Monats erneut zu diesen
Tagesordnungspunkten eingeladen werden. Der Verein ist dann bei den

zurlckgestellten Tagesordnungspunkten ohne Ricksicht auf die Zahl der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder beschlussfahig. Die Mitglieder sind
hierauf ausdricklich in der Einladung hinzuweisen.

Die Mitgliederversammlung wird durch den Vorstandsvorsitzenden oder einen
vom Vorstand beauftragten Versammlungsleiter geleitet.

Uber die Beschliisse und Verhandlungen der Mitgliederversammlung ist eine
Niederschrift anzufertigen, die vom Vorsitzenden des Vorstandes oder dem vom
Vorstand beauftragten Versammlungsleiter und vom Protokollfiihrer zu
unterzeichnen und allen Mitaliedern zuzuleiten ist.
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Satzung des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V.

§7 Mitgliederversammliung

M

Der Mitgliederversammlung gehdren alle Mitglieder mit je einer Stimme an. Der Vorstand
des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V. nimmt in der Regel mit beratender
Stimme an der Mitgliederversammlung teil.

Die Mitgliederversammlung wird von der bzw. von dem Vorsitzenden, im Verhinderungsfall
durch die Stellvertreterin bzw. den Stellvertreter, geleitet.

Die bzw. der Vorsitzende und deren bzw. dessen Stellvertreterin bzw. Stellvertreter werden
von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von sechs Jahren mit mehr als der Halfte der
Stimmen der anwesenden Mitglieder gewahlt. Wiederwahl ist méglich.

Die Mitgliederversammlung wird von der bzw. von dem Vorsitzenden im Einvernehmen mit
dem Vorstand mindestens 1 x jahrlich einberufen. Die Mitgliederversammlung muss
einberufen werden, wenn der Vorstand oder mindestens ein Viertel der Mitglieder es
schriftlich beantragen.

Zu den Sitzungen sind die Mitglieder unter Angabe der Tagesordnung mindestens zwei
Wochen vorher durch die Vorsitzende bzw. den Vorsitzenden schriftlich einzuladen.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder
anwesend ist. Ist die Mitgliederversammlung zum festgesetzten Zeitpunkt nicht beschluss-
fahig, wird sie geschlossen und nach 30 Minuten mit derselben Tagesordnung wieder
eréffnet. Sie ist dann ohne Ricksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder beschluss-
fahig. Die Mitgliederversammiung beschlieBt mit einfacher Stimmenmehrheit der
Anwesenden. Ausnahmen sind in § 7 (8) und § 13 (1) dieser Satzung gesondert geregelt.
Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Die Mitgliederversammlung beschlieBt lber alle grundsétzliche Angelegenheiten des
Vereins. Sie hat insbesondere

- den Vorstand zu wéhlen

- den Jahresbericht durch den Vorstand entgegenzunehmen

- dem Vorstand Vorschlage und Anregungen fir seine Arbeit zu geben

- die Entlastung des Vorstandes hinsichtlich der Jahresrechnung zu beschlieBen
- den Wirtschaftsplan festzustellen

- den Mitgliedsbeitrag festzusetzen

- Uber Satzungsénderungen und Auflésung des Vereins zu beschlieBen.

Satzungsanderungen erfordern eine Dreiviertel Mehrheit der Mitglieder.

Vor jeder Satzungsdnderung ist die Stellungnahme des Diakonischen Werkes
Evangelischer Kirchen in Mitteldeutschland e.V. einzuholen.

Uber die Verhandlung der Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die
den Verlauf der Sitzung sowie Antrdge und Beschlisse im Wortlaut wiedergeben muss. Die
Niederschrift ist von der bzw. von dem Vorsitzenden und von der Protokollflihrerin bzw. von
dem Protokollfihrer zu unterzeichnen.
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Annaberg und Aue e.V.
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§7
Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung tritt mindestens einmal im Jahr zusammen. Sie wird vom
Vorsitzenden des Verwaltungsrats, unter dessen Leitung sie stattfindet, mit einer Frist von
zwei Wochen unter Angabe der Tagesordnung und des Tagungsortes schriftlich oder
durch Veroftentlichung in den Vereinsmitteilungen und der ortlichen Tageszeitung
einberufen.

Die Mitgliederversammlung ist auflerdem vom Vorsitzenden des Verwaltungsrates
einzuberufen, wenn mindestens 3/4 der Mitglieder des Vereins dies unter Angabe des zu
beratenden Gegenstandes verlangen.

Bei Verhinderung wird der Vorsitzende durch den stellvertretenden Vorsitzenden, bei
dessen Verhinderung durch das dienstilteste Mitglied des Verwaltungsrats vertreten.

In der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied, soweit es sich um eine natiirliche
Person handelt, eine Stimme, juristische Personen haben drei Stimmen. Juristische
Personen werden durch einen jeweils in die Mitgliederversammlung entsandten und
schriftlich bestimmten Bevollméachtigten vertreten.

Antrdge der Mitglieder des Vereins an die Mitgliederversammlung miissen mindestens
eine Woche vor der Mitgliederversammlung schriftlich beim Verwaltungsratsvorsitzenden
eingereicht werden. Uber die Zulassung von spiter eingereichten Antréigen entscheidet die
Mitgliederversammlung.

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Vereinsorgan. Sie beschlief3t iiber alle
grundsitzlichen Angelegenheiten des Vereins und ist insbesondere zustindig fiir:

a) die Entgegennahme des Jahresberichtes des Verwaltungsrates

b) die Entlastung des Verwaltungsrats

¢) die Wahl und Abberufung der zu wihlenden Mitglieder des Verwaltungsrats

d) die Festsetzung des Mitgliedsbeitrages

e) den Ausschluss von juristischen Personen als Vereinsmitglieder (vgl. § 5 Abs. 5)

f) Satzungsdnderungen

g) die Auflosung des Vereins

h) den Beschluss iiber die Geschiftsordnung fiir den Verwaltungsrat

Satzungsiénderungen erfordern eine 2/3-Mehrheit der erschienenen Mitglieder.
Satzungsénderungen, die die diakonische Ausrichtung der Arbeit, die Zugehdrigkeit zum
Diakonischen Werk, die Steuerbegiinstigung oder den Vermdogensanfall betreffen,
erfordern eine 3/4-Mehrheit der erschienenen Mitglieder.

In diesen Fillen ist vor der Beschlussfassung das Diakonische Werk der Ev.-Luth.
Landeskirche Sachsens e.V. zu horen. Andere Satzungsdnderungen sind dem
Diakonischen Werk Sachsen gemal3 dessen Satzung anzuzeigen.

Zur Auflésung des Vereins bedarf es der 3/4-Mehrheit aller erschienenen Mitglieder.

Im Ubrigen fasst die Mitgliederversammlung ihre Beschliisse mit der Mehrheit der
Stimmen ihrer erschienenen Mitglieder. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt. Stimmenthaltungen werden nicht mitgezdhlt.

Uber die Mitgliederversammlung ist vom Schriftfiihrer des Vereins eine Niederschrift
anzufertigen. Diese ist vom Versammlungsleiter zu unterschreiben und auf der
nichstfolgenden Verwaltungsratssitzung vom Verwaltungsrat zu genehmigen.
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§ 11 Aufgaben der Mitgliederversammlung
Diakonisches Werk der Ev.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe e.V. Satzung beschlossen am 26. April 2023

§9

Aufgaben der Mitgliederversammlung

Die Aufgaben der Mitgliederversammlung sind:

a)

b)

9)

h)

allgemeine Grundsatze und Richtlinien fir die Tatigkeit des Diakonischen
Werkes und seiner Mitglieder aufzustellen,

den Bericht Uber die Tatigkeit des Vereins im abgelaufenen Geschéftsjahr und
Uber seine Vermdégenslage einschliellich der Bilanz entgegenzunehmen und
Uber die Entlastung des Vorstandes zu beschlief3en,

den Wirtschaftsplan zu beschliel3en,

die Wahl der Mitglieder des Vorstandes vorzunehmen,

Uber Satzungsénderungen sowie Uber die Auflésung des Vereins zu
beschlielten,

uber Erwerb und Verkauf unbeweglichen Vermégens und andere
Angelegenheiten, die ihr vom Vorstand unterbreitet werden, Beschllisse zu

fassen,

Uber Neuaufnahme, Aufgabe oder Ubertragung von Aufgaben des Vereins zu
beschliel3en,

im Bedarfsfall zur Erfillung der Aufgaben Ausschiisse zu bilden

den unabhangigen Prifer der Jahresrechnung zu bestellen.
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§ 12 Arbeitsweise der Mitgliederversammlung
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Diakonisches Werk der Ev.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe e.V. Satzung beschlossen am 26. April 2023
§10

Geschaftsjahr und Priifung der Jahresrechnung
1) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
2) Die Prufung der Jahresrechnung erfolgt durch einen unabhangigen Prufer.

3) Nach Entlastung des Vorstandes durch die Mitgliederversammlung erhalt das
Landeskirchenamt ein Exemplar des Prifberichtes zur Kenntnis.
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§ 13 Der Vorstand
Diakonisches Werk der Ev.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe e.V. Satzung beschlossen am 26. April 2023

§ 11
Vorstand

1) Der Vorstand besteht aus sieben Personen:

a) drei von der Mitgliederversammlung gewahlten Personen,

b) dem Préasidenten des Landeskirchenamtes,

c) einem oder einer vom Landeskirchenrat in den Vorstand entsandten Pastor
oder Pastorin und

d) zwei weiteren Personen, von denen eine besondere Férderung der
diakonischen Arbeit erwartet wird.

2) Die Personen nach Abs. 1 a) missen Mitglied der Ev.-Luth. Landeskirche
Schaumburg-Lippe sein und werden von der Mitgliederversammlung fiir die
Dauer von vier Jahren gewahlt. Wiederwahl ist zulassig.

3) Die Personen nach Abs. 1 d. sollen Mitglied der Ev.-Luth. Landeskirche
Schaumburg-Lippe oder einer Mitgliedskirche der Evangelischen Kirche in
Deutschland sein oder sie sollen einer Kirche angehéren, die Mitglied der
Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland ist. Die Personen nach
Abs. 1 d werden von den Vorstandsmitgliedern nach Abs. 1 a.-c. berufen. Der
Berufungszeitraum endet mit der Wahlperiode der Vorstandsmitglieder nach Abs
1 a. Die Vereinsmitglieder werden (ber die Berufung informiert.

4) Der Vorstand ist geschaftsfahig, wenn die Mitglieder nach Abs. 1 a — ¢ bestimmt
sind.

5) Der Vorsitzende und sein Stellvertreter werden von den Mitgliedern des
Vorstandes aus ihrer Mitte gewéhlt. Der Vorsitzende oder der stellvertretende
Vorsitzende soll ein Pastor oder eine Pastorin sein. Die Wahl bedarf der
Zustimmung des Landeskirchenamtes.

6) Das Diakonische Werk wird durch jeweils zwei Vorstandsmitglieder gerichtlich
und aultergerichtlich vertreten. In allen tbrigen Fallen (§ 13 Absatz 1) wird das
Werk nach innen und auften von der Geschéftsflihrung vertreten.

7) Der Vorstand tritt nach Bedarf, mindestens 4-mal jahrlich zusammen. Die
Einladung erfolgt schriftlich oder per E-Mail unter Angabe der Tagesordnung mit
einer Frist von mindestens zwei Wochen. Der Vorsitzende hat den Vorstand
binnen zwei Wochen einzuberufen, wenn zwei seiner Mitglieder dies schriftlich
oder per E-Mail unter Angabe von Griinden beantragen.

8) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens vier seiner Mitglieder
anwesend sind. Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

9) Uber die Sitzungen des Vorstandes und insbesondere lber etwaige Beschliisse
ist eine Niederschrift anzufertigen, von der eine Abschrift dem Landeskirchenamt
zu Ubersenden ist.
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§8 Vorstand

(1) Dem Vorstand obliegt die Durchfihrung der Arbeit des Vereins nach den Beschlissen und
allgemeinen Richtlinien der Mitgliederversammlung.

(2) Der Vorstand besteht aus:

- funf von der Mitgliederversammlung zu wahlenden Personen

- der Kreisoberpfarrerin bzw. dem Kreisoberpfarrer des Kirchenkreises

- der Kreisdiakoniepfarrerin bzw. dem Kreisdiakoniepfarrer des Kirchenkreises

- einer Vertreterin bzw. einem Vertreter der Kreissynode

- der Landesdiakoniepfarrerin bzw. dem Landesdiakoniepfarrer der Evangelischen
Landeskirche Anhalts oder eine Vertreterin bzw. ein Vertreter

Der Vorstand kann bis zu drei weitere Mitglieder berufen. Die Vorstandsmitglieder sollen
einer Gliedkirche der Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen in Deutschland angehdren.

(3) Der Vorstand wéhlt aus seiner Mitte die Vorsitzende bzw. den Vorsitzende und den
Stellvertreter bzw. die Stellvertreterin des bzw. der Vorsitzenden.

(4) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fiir sechs Jahre bestellt. Er bleibt
solange im Amt, bis ein neuer Vorstand gewahlt ist.

(5) Die Vorsitzende bzw. der Vorsitzende, im Verhinderungsfall die Stellvertreterin bzw. der
Stellvertreter, beruft den Vorstand ein und leitet die Sitzung. Der Vorstand fasst seine
Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder.

(6) Der Vorstand ist bei Anwesenheit der Mehrheit der Mitglieder beschlussfahig.

(7) Die Geschaftsfihrerin bzw. der Geschéaftsflihrer nimmt beratend und berichtend an den
Sitzungen des Vorstands teil.

(8) Von den Vorstandssitzungen ist eine Niederschrift anzufertigen, in der die behandelten
Themen und Beschlusse festgehalten sind.
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Annaberg und Aue e.V.
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§ 10
Vorstand

Der Vorstand ist hauptamtlich beim Verein angestellt. Er besteht aus mindestens zwel,
maximal 3 Mitgliedern.

Der Vorstand wird in seiner Gesamtheit durch den Verwaltungsrat fiir die Dauer von fiinf
Jahren bestellt und bleibt so lange im Amt, bis vom Verwaltungsrat ein neuer Vorstand
rechtsgiiltig gewihlt ist. Die Wiederwahl ist zuldssig.

Dem Vorstand obliegt die Geschiftsfithrung des Vereins in allen Angelegenheiten geméf}
der Satzung, soweit sie nicht der Mitgliederversammlung bzw. dem Verwaltungsrat
vorbehalten sind. In der Umsetzung der Vereinsaufgaben sowie der Beschliisse des
Verwaltungsrates und der Mitgliederversammlung ist er dem Verwaltungsrat und der
Mitgliederversammlung gegeniiber verantwortlich.

Grundlagen der Tétigkeit des Vorstandes sind die gesetzlichen Vorschriften, das Vereins-
statut und die Geschiftsordnung fiir den Vorstand. Die Geschiftsfithrung des Vorstandes
hat im Rahmen des vom Verwaltungsrat bestétigten Haushalts- und Investitionsplanes zu
erfolgen.

Die Mitglieder des Vorstandes miissen einer Kirche angehoren, die Mitglied in der
Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK) in Deutschland ist und bereit und fahig
sein, ihre Tatigkeit im Sinne evangelischer Diakonie sowie im Sinne unternehmerischer
Erfordernisse wahrzunehmen.

Der Verwaltungsrat bestellt eines der Mitglieder zum Vorsitzenden und bei einem
Vorstand mit drei Mitgliedern ein weiteres Mitglied zum stellvertretenden Vorsitzenden.

Die Abberufung eines Mitgliedes des Vorstandes oder des Vorstandes insgesamt ist nur
aus wichtigen Griinden méglich. Fiir den Fall, dass ein Mitglied aus dem Vorstand
ausscheidet, bestellt der Verwaltungsrat anstelle des ausgeschiedenen Mitgliedes ein
neues Mitglied bis zum Ablauf des Berufungszeitraumes nach.

Zur Durchfithrung der Aufgaben des Vereins stellt der Vorstand unter Einhaltung des
Haushaltsplanes die benétigten Mitarbeiter an.

Der Vorstand ist Dienstvorgesetzter aller Mitarbeiter. Zur Erfiillung der Aufgaben sind
auch ehrenamtliche Mitarbeiter zu gewinnen.

Der Vorsitzende, bei Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende, beruft und leitet die
Sitzung des Vorstandes. Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn mindestens zwei
Mitglieder anwesend sind. Er fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit.
Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen.

Die Mitglieder des Vorstandes haften persdnlich nur fiir grobe Fahrlassigkeit und Vorsatz.
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§ 14 Aufgaben des Vorstandes
Diakonisches Werk der Ev.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe e.V. Satzung beschlossen am 26. April 2023

§ 12

Aufgaben des Vorstandes

1) Der Vorstand begleitet, berat und Uberwacht die Geschaftsfihrung bei ihrer
Arbeit.

2) Zu den Aufgaben des Vorstandes gehoren insbesondere:

a)

b)

Die Wahrung der diakonischen Ausrichtung sowie die Kontrolle der Strategie,
Planung und der Ziele des Diakonischen Werks,

Die Berufung eines Geschéftsfihrers als besonderen Beauftragten (§ 30 BGB)
fur die laufenden Geschafte des Vereins. Die Berufung bedarf der
Zustimmung des Landeskirchenamtes,

Der Erlass einer Geschaftsordnung fur die Geschaftsfihrung,

Die Erstellung des Wirtschaftsplanes zur Vorlage fir die
Mitgliederversammlung,

Die Mittel zur Férderung der diakonischen Arbeit zu verteilen,
Uber die Aufnahme neuer Mitglieder zu entscheiden,
Uber Aufnahme und Vergabe von Darlehen zu entscheiden,

Die Beratung und Beschlussfassung Uber einzelne Angelegenheiten, die
diesem von der Geschéftsfuhrung vorgetragen werden,

Die Festlegung der Grundséatze der Offentlichkeitsarbeit,

Die Entsendung von Personen in Gremien.

§ 14

Haftung und Aufwandsentschadigung

1) Die Mitglieder des Vorstandes werden ehrenamtlich tatig. Sie haften gegentiber
dem Verein nur fir solche Schaden, die durch vorsatzliche oder grob fahrlassige
Pflichtverletzungen ihrerseits entstanden sind.

2) Der ehrenamtlich tatige Vorstand hat Anspruch auf Erstattung der tatséchlichen
Auslagen, soweit diese den Rahmen des Ublichen nicht iibersteigen.
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Satzung des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V.

§9 Aufgaben des Vorstandes

1)

Dem Vorstand obliegt es, alle wesentlichen Angelegenheiten des Vereins zu beraten und
beschlieBend zu bearbeiten, insbesondere

Uber alle diakonischen Dienste zu wachen

den von der Geschéftsfiihrerin bzw. dem Geschéftsfihrer vorzulegenden
Wirtschaftsplan zu prifen und in der Mitgliederversammlung einzubringen

nach Abschluss des Geschaftsjahres den Jahresabschluss zu begutachten, zu
genehmigen und die Geschaftsflhrerin bzw. den Geschaftsflihrer des Diakonischen
Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V. zu entlasten

den Stellenplan der Geschéftsstelle und der ihr angegliederten rechtlich
unselbstandigen Dienste und Einrichtungen zu beschlieBen

Uber Ankauf, Belastungen und VerduBerung von Grundstiicken und Aufnahme von
Darlehen und Biirgschaften zu beschlieBen

die Festlegung zustimmungspflichtiger Geschafte der Geschéftsfihrerin bzw. des
Geschéftsfuhrers und der Vorstandsvorsitzenden bzw. des Vorstandsvorsitzenden
die Berufung der Geschéftsflihrerin bzw. des Geschéftsfilhrers des Diakonischen
Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V. und kann diese bzw. diesen mit sofortiger
Wirkung abberufen, die Berufung wie die Abberufung wird dem Diakonischen Werk
evangelischer Kirchen in Mitteldeutschland e.V. mitgeteilt

den Abschluss, die Anderung, Aufhebung oder Kiindigung des Anstellungsver-
trages der Geschéftsflihrerin bzw. des Geschéftsflihrers sowie alle in
Zusammenhang mit dem Anstellungsvertrag stehenden Rechtsgeschafte

die Einstellung und Kiindigung der leitenden Mitarbeiterinnen bzw. Mitarbeiter der
der Geschéftsstelle angegliederten rechtlich unselbstandigen Dienste und
Einrichtungen.

(2) Der Vorstand kann zur Vorbereitung und Durchfiihrung besonderer Aufgaben Fachaus-
schisse einsetzen. Er kann externe fachliche Beratung in Anspruch nehmen.
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§11
Aufgaben des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Geschiftsfithrung des Vereins im Sinne der Leitung des
Vereins entsprechend seinem christlichen, diakonischen Auftrag und nach den Regeln und
der Sorgfalt eines ordentlichen Kaufmannes. Er hat insbesondere

a) den Haushalts-, und Investitionsplan fiir das jeweilige Geschiftsjahr zeitnah zu erstellen
und dem Verwaltungsrat vorzulegen,

b) nach Abschluss des Geschiftsjahres die Bilanz aufzustellen und bei der
Wirtschaftspriifung ordnungsgemal mitzuwirken

¢) Angebote fiir Ubernahmen oder Ubertragungen von Einrichtungen von Dritten auf das
Diakonische Werk als Triger zu priifen und zur Entscheidung dem Verwaltungsrat
vorzulegen

d) die Geschiftsordnung fiir die Geschiftsstelle des Werkes zu erstellen und deren
Umsetzung zu tiberwachen

e) die Mitgliederverwaltung zu fiihren.

Der Vorstand erldsst allgemeine Richtlinien und Dienstanweisungen fiir die Arbeit des
Vereines auf den geltenden gesetzlichen Grundlagen, der Satzung, der Beschliisse der
Mitgliederversammlung und des Verwaltungsrates.

Der Vorstand berichtet in den Verwaltungsratssitzungen insbesondere iiber die Geschéfts-
entwicklung, die beabsichtigte Geschiftspolitik bzw. grundsitzliche Fragen der Planungen
des Vereines in angemessenem Umfang. Er hat den Verwaltungsrat hinsichtlich der von
ihm zu treffenden Entscheidungen in angemessenem Umfang zu beraten.

Die Entscheidung zur Anstellung leitender Mitarbeiter trifft der Vorstand im
Einvernehmen mit dem Vorsitzenden des Verwaltungsrates.

Der Vorstand hat dem Vorsitzenden des Verwaltungsrates aus sonstigen wichtigen
Anlissen zu berichten. Als wichtiger Anlass ist z. B. ein dem Vorstand bekannt
gewordener innerbetrieblicher oder aullerbetrieblicher Vorgang anzusehen, der auf die
Gesamtlage des Vereins von erheblichem Einfluss sein kann.
§12
Gesetzliche Vertretung des Vereins

Die gerichtliche und auBergerichtliche Vertretung des Vereins im Sinne des § 26 des BGB
obliegt dem Vorstand.

Zur gerichtlichen und auBergerichtlichen Vertretung im Sinne des § 26 des BGB ist
- der Vorsitzende zusammen mit dem stellvertretenden Vorsitzenden
- bzw. der Vorsitzende oder der stellvertretende Vorsitzende zusammen mit je einem
weiteren Vorstandsmitglied berechtigt.

Der Vorstand ist berechtigt, Dritten die Vollmacht zur gerichtlichen und
aullergerichtlichen Vertretung des Vereins in bestimmten Angelegenheiten zu erteilen. Er
kann einen besonderen Vertreter des Vereins (§ 30 BGB) bestellen und ihn wieder
abberufen. Aufgabenkreis und Umfang seiner Vertretungsmacht werden bei der
Bestellung festgelegt.

Die gesetzlichen Vertreter des Vereins sind im Innenverhéltnis an die Beschliisse und
Weisungen der Vereinsorgane, insbesondere an den vom Verwaltungsrat bestitigten
Haushalts- und Investitionsplan gebunden.
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§ 15 Der Vorstandsvorsitz

§ 16 Arbeitsweise des Vorstandes
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Annaberg und Aue e.V.

(1

3)
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(&)

(6)
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®)

§8

Verwaltungsrat

Dem Verwaltungsrat obliegt die Aufsicht und Kontrolle des Vorstands. Er tiberwacht die
Umsetzung der Vereinsaufgaben sowie die Umsetzung der Beschliisse der
Mitgliederversammlung. Die gewihlten und berufenen Mitglieder des Verwaltungsrates
fithren ihr Amt als Ehrenamt.

Der Verwaltungsrat besteht aus mindestens neun, maximal elf Personen, die nicht in
einem Dienst- oder Arbeitsverhiltnis zum Verein stehen diirfen.

Geborene Mitglieder sind:

- die Superintendenten der Ev.-Luth. Kirchenbezirke oder deren Stellvertreter

- ein Mitglied jeder Bezirkssynode, das Mitglied im Pfarr- oder Mitarbeiterkonvent der
Kirchenbezirke ist

- ein Mitglied der Mitarbeitervertretung (MAYV), das von dieser entsandt wurde

Gewihlte Mitglieder sind:

- vier von der Mitgliederversammlung zu wihlende Mitglieder

- sowie bis zu zwei weitere durch den Verwaltungsrat gegebenenfalls zu berufende
Mitglieder

Der Verwaltungsrat wihlt in seiner ersten konstituierenden Sitzung aus seiner Mitte:
- einen Vorsitzenden

- einen stellvertretenden Vorsitzenden

- einen Schriftfiihrer.

Der Verwaltungsrat wird fiir fiinf Jahre bestellt. Er bleibt so lange im Amt, bis von der
Mitgliederversammlung ein neuer Verwaltungsrat rechtsgiiltig gewihlt ist. Wiederwahl
ist zuldssig.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates miissen einer Kirche angehoren, die Mitglied in der
Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK) in Deutschland ist und in ihrer Mehrheit
Glieder der Ev.-Luth. Landeskirche Sachsens sein. Sie miissen personlich und fachlich
bereit und befihigt sein, ihre Tatigkeit im Sinne evangelischer Diakonie sowie im Sinne
unternehmerischer Erfordernisse wahrzunehmen und die Arbeit des Vereins zu
unterstiitzen.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates konnen durch schriftliche Erklarung zuriicktreten.
Scheidet ein Mitglied vorzeitig aus, soll die Mitgliederversammlung an Stelle eines
gewihlten Mitglieds fiir den Rest der Legislaturperiode ein neues Mitglied wihlen bzw.
die jeweils vorschlagenden Gremien an Stelle eines geborenen Mitglieds fiir den Rest der
Legislaturperiode ein neues Mitglied berufen.

Der Vorsitzende, bei Verhinderung sein Stellvertreter oder bei dessen Verhinderung
das dienstilteste Verwaltungsratsmitglied, beruft und leitet die Sitzung des
Verwaltungsrates. Der Verwaltungsrat ist beschlussfihig, wenn mehr als die Hélfte der
Mitglieder anwesend ist. Er fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Stimmenthaltungen gelten als nicht
abgegebene Stimmen. Der Vorstand nimmt beratend an den Verwaltungsratssitzungen
teil.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates haften persénlich nur fiir grobe Fahrlidssigkeit und
Vorsatz.
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§9

Aufgaben des Verwaltungsrates

Dem Verwaltungsrat obliegt es, grundsitzliche Angelegenheiten des Vereins, welche
nicht der Mitgliederversammlung vorbehalten sind, zu beraten, zu beschlieBen und zu
beaufsichtigen, insbesondere

tiber die diakonische und missionarische Legitimitit aller Dienste zu wachen,

den Jahresbericht des Vorstandes entgegenzunehmen und der Mitgliederversammlung zur
Kenntnis zu geben

den vom Vorstand aufzustellenden Haushalts- und gegebenenfalls Investitionsplan fiir das
Geschiftsjahr zu priifen und zu bestitigen,

nach Abschluss des Geschiftsjahres die vom Vorstand aufzustellende und gepriifte Bilanz
zu begutachten, richtigzusprechen und dem Vorstand Entlastung zu erteilen

dem Ankauf, der Belastung und VerduB3erung von Grundstiicken, der Aufnahme von
Darlehen und zur Ubernahme von Biirgschaften und sonstigen Sicherheiten die
Zustimmung zu erteilen (Den Zustimmungsvorbehalt regelt die Geschéftsordnung des
Vorstandes.)

iiber Ubernahmen oder Ubertragungen von Einrichtungen von Dritten auf das Diakonische
Werk als Trager

die Geschéftsordnung fiir den Vorstand zu beschlieen und die Umsetzung zu iiberwachen
den Rechnungspriifer auszuwihlen und zu bestellen

der Bestellung eines besonderen Vertreters nach § 30 BGB zuzustimmen

den Ausschluss von natiirlichen Personen als Mitglieder des Vereins zu beschliefSen (vgl.
§ 5 Abs. 5)

die arbeitsrechtlichen Regelungen des Vereins im Verhiltnis zum hauptamtlichen
Vorstand umzusetzen (In diesen Féllen vertritt der Verwaltungsratsvorsitzende oder sein
Stellvertreter zusammen mit einem weiteren Mitglied des Verwaltungsrates den Verein.)
die Mitgliederversammlung vorzubereiten und durchzufiihren (in Hauptverantwortung des
Verwaltungsratsvorsitzenden)

Der Vorstand wird durch den Verwaltungsrat berufen bzw. abberufen. Der Verwaltungsrat
entscheidet spitestens sechs Monate vor Ablauf des Berufungszeitraumes tiber eine
erneute Berufung des Vorstandes.

Der Verwaltungsrat kann zur Vorbereitung und Durchfiihrung besonderer Aufgaben
Ausschiisse bilden.
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Diakonisches Werk der Ev.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe e.V. Satzung beschlossen am 26. April 2023

§13

Geschiftsfiihrung

1) Der Geschéftsfiihrer fiihrt die laufenden Geschéfte eigenverantwortlich nach
Maligabe des Wirtschaftsplanes und auf der Grundlage einer vom Vorstand
erlassenen Geschéftsordnung.

2) Erist dem Vorstand gegentber flr die Arbeit des Vereins und seiner
Geschéftsstelle verantwortlich.

3) Der Geschéftsfiihrer bereitet etwaige Beschliisse des Vorstandes vor und fihrt
diese aus.

4) An den Sitzungen des Vorstandes und der Mitgliederversammlung nimmt er mit
beratender Stimme teil.

5) Der Geschéftsfuhrer berat sich regelmafig mit dem Vorsitzenden und dem
stellvertretenden Vorsitzenden

Satzung des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V.

§ 10 Geschéftsfiihrung

O

Das Diakonische Werk im Kirchenkreis Dessau e.V. unterhalt eine Geschéaftsstelle.

Die Geschéftsfilhrerin bzw. der Geschéaftsfihrer ist die/der Dienstvorgesetzte der Mit-
arbeitenden der Geschéftsstelle und aller ihr angegliederten rechtlich unselbstandigen
Dienste und Einrichtungen.

Die Geschaftsflhrerin bzw. der Geschaftsfiihrer ist fir die laufenden Geschéafte zustandig.
Sie/er bereitet die Sitzungen der Organe vor, fihrt die Beschlisse aus und berichtet dariiber
dem Vorstand. Zur Durchfihrung der Aufgaben werden von der Geschaftsfiihrerin bzw.
vom Geschéaftsfihrer aufgrund der geltenden Dienstordnungen weitere Mitarbeitende
eingestellt.

Die Geschéaftsfihrerin bzw. der Geschéftsfiihrer fihrt mit den leitenden Mitarbeitenden
regelmaBig Dienstbesprechungen durch.

Zur Erfullung der Aufgaben sind nach Maoéglichkeit ehrenamtliche Mitarbeitende zu
gewinnen.
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Satzung des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V.

§ 11 Wirtschafts- und Rechnungsfiihrung

Der Jahresabschluss ist jahrlich von einer unabhangigen und anerkannten Priifungsstelle zu
testieren.

Der Wirtschaftsplan sowie der geprifte und festgestellte Jahresabschluss sind dem
Diakonischen Werk Evangelischer Kirchen in Mitteldeutschland e.V. zur Kenntnis zu geben.

Satzung des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V.

§ 12 Gesetzliche Vertretung des Vereins

(1) Die gerichtliche und auBergerichtliche Vertretung im Sinne des § 26 BGB obliegt der
Vorsitzenden bzw. dem Vorsitzenden des Vorstandes und der Geschaftsfiihrerin bzw. dem
Geschaéftsflihrer des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V. Beide kdnnen auch
einzeln rechtsverbindliche Erklarungen abgeben (Naheres wird in § 9, Anstrich 6, geregelt).

(2) Die gesetzlichen Vertreterinnen und Vertreter des Vereins sind an die Beschlisse der
Vereinsorgane gebunden. Entsprechende Beschliisse sind im Vorfeld herbeizufiihren.
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§ 17 Gremiensitzungen im Wege der elektronischen Kommunikation

Sonstige Bestimmungen

§ 18 Finanzierung

§ 19 Rechnungslegung und Priifung

§ 20 Satzungsanderungen
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§ 21 Auflosung und Vermogensanfall
Diakonisches Werk der Ev.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe e.V. Satzung beschlossen am 26. April 2023

§15
Auflésung des Vereins

Bei Auflosung des Vereins oder Wegfall seines bisherigen Zwecks féllt das gesamte
Vermdogen der Ev.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe zu. Diese hat es
ausschliellich und unmittelbar flir gemeinnitzige, mildtatige und kirchliche Zwecke
zu verwenden.

Satzung des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V.

§ 13 Auflosung des Vereins

(1) Der Aufldsungsbeschluss durch die Mitgliederversammlung bedarf einer Mehrheit von
Dreiviertel der Mitglieder.

(2) Vor der Beschlussfassung zur Auflésung des Vereins ist das Diakonische Werk
Evangelischer Kirchen in Mitteldeutschland e.V. zu konsultieren.

(3) Bei Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall der steuerbegilinstigten Zwecke fallt das
Vermégen des Vereins nach Abzug der Verbindlichkeiten an die Stiftung ,Anhaltische
Diakonissenanstalt Dessau®. Sie hat es unmittelbar und ausschlieBlich fir gemeinnitzige,
mildtatige, diakonische und kirchliche Zwecke zu verwenden.

Annaberg und Aue e.V.

§ 14
Vermogensfall

Bei Auflosung oder Authebung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen Zweckes fillt das

Vermdgen des Vereins nach Abzug der Verbindlichkeiten an das Diakonische Werk der Ev.-Luth.
Landeskirche Sachsens, dass es unmittelbar und ausschlieBlich fiir gemeinniitzige, mildtitige und

kirchliche Zwecke moglichst im Sinne der bisherigen Vereinsaufgaben zu verwenden hat.

§ 22 Streitschlichtung

Uberleitungs- und Schlussbestimmungen
§ 23 Uberleitungsbestimmungen
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§ 24 Inkrafttreten
Diakonisches Werk der Ev.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe e.V. Satzung beschlossen am 26. April 2023

§ 16
Inkrafttreten

Die Satzung wurde von der Mitgliederversammlung am 26. April 2023 beschlossen
und tritt nach Zustimmung der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Schaumburg-
Lippe mit ihrer Eintragung ins Vereinsregister in Kraft.

Satzung des Diakonischen Werkes im Kirchenkreis Dessau e.V.

§ 14 Schlussbestimmung
Die Satzung tritt mit der Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

Die letzte Anderung wurde am 05.12.2022 beim Amtsgericht Stendal eingetragen.
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